ISSN: 1561-3194 RNPS: 1877
Revista de Ciencias Médicas de Pinar del Rio Rev Ciencias Médicas. 2025; 29(2025): e6634

ARTICULOS DE ACTUALIDAD EN LAS CIENCIAS SOCIALES, HUMANIDADES Y PEDAGOGICAS

Estrategia de capacitacion para los operarios de vigilancia y lucha antivectorial en
Cuba 2023

Training strategy for surveillance and vector control operators in Cuba 2023

Manuel Abad Rodriguez-Torres![<" ", Rubén de Armas-Molina?'"', Maribel Sanchez-
Lépez? ", Roberto Rodriguez-Travieso!'"', Laura Caridad Hurtado-Gascon?

lUniversidad de Ciencias Médicas de la Habana. Facultad de Ciencias Médicas Julio Trigo Lépez.
La Habana, Cuba.

2Universidad de Ciencias Médicas de la Habana. Facultad de Tecnologia de la Salud. La Habana,
Cuba.

Recibido: 13 de enero de 2025
Aceptado: 27 de marzo de 2025
Publicado: 30 de abril de 2025

Citar como: Rodriguez-Torres MA, de Armas-Molina R, Sanchez-Lépez M, Rodriguez-Travieso R, Hurtado-Gascon LC.
Estrategia de capacitacidén para los operarios de vigilancia y lucha antivectorial en Cuba 2023. Rev Ciencias Médicas
[Internet]. 2025 [citado: fecha de acceso]; 29(2025): e6634. Disponible en:
http://revcmpinar.sld.cu/index.php/publicaciones/article/view/6634

RESUMEN

Introduccion: en la actualidad se hace imprescindible la capacitacion de manera permanente
y continuada para realizar descubrimientos cientificos, tecnoldgicos y operativos para controles
ambientales.

Objetivo: disenar una Estrategia de capacitacion para el mejoramiento del desempefio laboral
de los operarios de vigilancia y lucha antivectorial, con la aplicacidon de los procederes higiénicos
entomoepidemioldgicos.

Métodos: se realizé un estudio descriptivo, mixto, longitudinal. La poblacién 150(OVLA), se
emplearon métodos del nivel tedricos, empiricos y el método estadistico Delphi.

Resultados: la fase de implementacion de la Estrategia, se modela desde el plano metodoldgico
para valorar resultados al desempeio, que patentizan su viabilidad desde la Educacion Médica.
Discusion: la modelaciéon de la Estrategia, posibilitd la caracterizacion de necesidades de
capacitacion para el mejoramiento del desempefio laboral.

Conclusiones: el disefio de |la Estrategia de capacitacion permite determinar las relaciones que
existen entre conocimientos, habilidades y actitudes de liderazgo para resolver problemas de la
comunidad.
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ABSTRACT

Introduction: nowadays, it is essential to have permanent and continuous training in order to
make scientific, technological and operative discoveries for environmental controls.

Objective: to design a training strategy to improve the work performance of surveillance and
vector control operators, with the application of entomoepidemiological hygienic procedures.
Methods: a descriptive, mixed, longitudinal study was carried out. The population 150 (OVLA),
theoretical and empirical methods and the Delphi statistical method were used.

Results: the implementation phase of the Strategy is modeled from the methodological point of
view to assess performance results, which show its feasibility from the point of view of Medical
Education.

Discussion: the modeling of the Strategy made possible the characterization of training needs
for the improvement of work performance.

Conclusions: the design of the training strategy allows determining the relationship between
knowledge, skills and leadership attitudes to solve community problems.

Keywords: Strategies; Capacitation; Education, Medical.

INTRODUCCION

En la actualidad la capacitacién forma parte de un conjunto de procesos de ensefianza-
aprendizaje que transitan a la par de los avances cientifico-técnicos y el encargo social de la
universidad.( que se hace imprescindible desde el area del conocimiento investigativo por la
necesidad de sostener acorto, mediano y largo plazo y de manera permanente y continuada el
aprendizaje del capital obrero el que juega un papel importante para el control de vectores
transmisores de agentes patdgenos a la salud del hombre, la familia y la comunidad.®

El Acuerdo No. 8625 emitido el 11 de julio del afio 2019, por la Educacion Superior, asume como
reto para el desarrollo; primero, establece en su inciso a) que “la Capacitacion (...), de especial
interés estatal debe tener en cuenta aspectos(...) para lograr niveles superiores de produccion,
productividad, eficiencia, calidad de la produccion y los servicios, cumplimiento de los
objetivos(...) de la entidad a corto , mediano y largo plazos y en su inciso b) el impacto en la
preparacion para el cargo y el mejor desempeno laboral de los (...) trabajadores” (3

La Resolucién 200 del 2014 del Ministerio de Educacion plantea que: el proceso de formacion
(...) que vincula a los estudiantes con la actividad productiva o de los servicios, en los puestos
de trabajo afines con la especialidad, desarrollando habilidades basicas definidas por afios de
estudios (...) ayuda a la formacion de una conciencia de productor en los estudiantes.®

La capacitacion (...), desde lo cognitivo, realiza un analisis exhaustivo de los problemas que aun
susciten en la practica, para poder realizar las acciones de su competencia para resolver o
trasladarlos a las instancias correspondientes para su solucion.(®
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La capacitacion es un factor que de manera determinante influye en el trabajo de las
organizaciones, las cuales precisan de recursos humanos que se adapten a las tecnologias
modernas, con una mirada sobre la gestién empresarial y con las competencias (...) necesarias
para resolver dificultades complejas, a partir del trabajo en equipo interdisciplinario.(®)

El desempefio laboral de los operarios en vigilancia y lucha antivectorial (OVLA) en el Sistema
Nacional de Salud(SNS) es consecuente y organizado, responde a una formacidon permanente y
continuada que describe los modos de actuacién (...) y de las funciones propias del a cargo,
instaura los elementos cognoscitivos, de procedimientos y actitudes necesarias de las ciencias
médicas, relacionado con el trabajo en equipo, la toma de decisiones, combinando lo asistencial
y la educacion en el trabajo, para la calidad de vida de la poblacion.(”)

El Sistema Nacional de Salud (SNS) plantea dentro de sus prioridades, la aplicacién de protocolos
y actividades metodoldgicas en la atencién primaria de salud (APS), destinadas a mejorar la
calidad de vida de la poblacién. Siendo el espacio perfecto para realizar las acciones dirigidas a
la promocién de salud y prevencion de enfermedades y otros dafios a la salud, que se vinculan
a las actividades de higiene comunal, programa en que los OVLA asumen protagonismo, como
lideres y ejecutores de controles fisicos, quimicos y bioldgicos, en la prevencion de
enfermedades infecciosas, entre las que se identifican el dengue, Zika, Chicungunya, paludismo,
oropouche, fiebre amarilla, fiebre del Nilo, entre otras que afectan al hombre, la familia y la
comunidad.(®8

La Estrategia se considera “un proceso de caracter cientifico, con enfoque sistémico, planificado
en etapas, que facilitan el mejoramiento del desempefio, en el cumplimiento de las funciones:
asistencial, investigativa, docente y gerencial, al realizar el proceso de formaciéon (...)
interactuando con un equipo de varias disciplinas en el sector salud con sentido humanista, ética
(...) y valores, en aras de la calidad de vida”.®

La presencia de vectores que intervienen en la transmisién de enfermedades en comunidades
en Cuba es un problema recurrente en esta geografia tropical, el cual requiere de actualizaciones
sistematicas de los conocimientos relacionados con la actividad en post de mejorar el desempefio
laboral de los OVLA para el control y/o erradicacion de vectores. Por lo que se hace necesario
disenar una Estrategia de capacitacion para el mejoramiento del desempeno laboral de los OVLA,
aplicando los procederes higiénicos entomoepidemioldgicos.

METODOS

Se realizé un estudio mixto (cualitativo-cuantitativo), observacional, descriptivo, de corte
longitudinal.

Poblacion (universo)

Se elabord una estrategia de capacitacion, la poblacién quedé constituida por 150 operarios de
vigilancia y lucha antivectorial (OVLA), el 100 % laboran en las siete areas de salud
pertenecientes al municipio Arroyo Naranjo, La Habana, en el periodo comprendido de enero a
diciembre del 2023.
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Variable

La variable identificada y parametrizada en la investigacion para su estudio, es el desempefio
laboral de los operarios de vigilancia y lucha antivectorial (OVLA), con la aplicacién de los
procederes higiénicos entomoepidemioldogicos y se emplean tres dimensiones: cognitiva,
procedimental y actitudinal, asi como trece indicadores.

Métodos empleados

Se emplearon los métodos del nivel tedrico y empirico:

Historico-légico: facilitdé de manera actualizada los antecedentes del objeto de estudio, el
progreso que guio al autor a establecer las particularidades del proceso de capacitacion de los
OVLA, con la aplicaciéon de los procederes higiénicos entomoepidemioldgicos.

Analisis documental: para la apreciacion de los fundamentos tedricos realizados por el autor,
asi como la revision de documentos oficiales, otras investigaciones y publicaciones que
contribuy6 a la obtencidn de la informacidn necesaria para la investigacion.

Sistematizacion: contribuyd en el estudio de autores, al desarrollo de contenidos en cada
capitulo, indagando las interrelaciones de la concepcién dialéctica del objeto y campo de la
investigacion, la construccion de la variable a estudiar, indicadores e instrumentos a aplicar en
cada etapa de la investigacion.

Modelacion: permitio reproducir el proceso de abstraccion de forma simplificada para el disefio
de la estrategia de capacitacién representando sus componentes y relaciones entre si.

Encuestas a los OVLA: permitio profundizar en aspectos de los antecedentes histéricos afines
con el proceso de capacitacion y obtener informacion sobre las dificultades relacionadas con el
desempefio laboral.

Entrevistas a directivos: permitido valorar los criterios expresados relacionados con el
desempefio laboral de los OVLA y con la aplicacion de los procederes higiénicos
entomoepidemioldgicos.

Consulta a Expertos: el empleo del método Delphi, permitié la comprobacién de la confiabilidad
de la estrategia de capacitacién para el mejoramiento del desempeno laboral de OVLA, asi como
la aplicacion de los procederes higiénicos entomoepidemioldgicos propuesto.

Procesamiento estadistico

Se desarrollé un analisis cualitativo a través de la valoracion de la fundamentacion del marco
tedrico conceptual. Los datos se procesaron con la aplicacion del método Delphy y técnica de
Iadov, se realizd la triangulacién metodoldgica de los instrumentos empleados.

Aspectos bioéticos

Se tuvo en cuenta el consentimiento informado de los participantes; cumpliendo con el principio
de la confidencialidad de los datos, los que fueron utilizados por los investigadores solamente
con fines investigativos.
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RESULTADOS

La fundamentacidn tedrica de la estrategia de capacitacion efectuada por el autor permitio,
referenciar autores que desde las opciones propias de la educacién avanzada instauran un
conjunto de dimensiones curriculares, las que se consideran "“(..) referencias para la
fundamentacion de cualquier proposicion que vayan desde el macro nivel del curriculo”, (® apunta
el autor que: desde las Unidades o Centros Municipales de Higiene y Epidemiologia (UMHE),
hasta las Areas de Salud (AS) de un territorio.

Autores como; Hernandez-Garcia y cols.,19 abordan la presencia de las dimensiones, entendidas
como “aquellos marcos de referencia o variables intervinientes a considerar en el acto de
planeacion” referidas a la fundamentacion tedrica del disefio, la que se considera pertinente y
oportuna vincularla al proceso de modelacién concerniente a los OVLA, que se desempefian en
las dreas de salud del municipio Arroyo Naranjo.

Se asumen los siguientes fundamentos tedricos para la modelacién de la estrategia de
capacitacion:

Fundamentos Filosoficos.

Para lograr una base filosofica consistente, hay que tener al respeto varios aspectos
fundamentales que viabilicen la conformacién del modelo deseado. La revision documental en
este tema brinda posibilidades de buscar niveles de correlacion en cuanto a una sana
antropologia, pedestal indispensable en la formacién de valores humanista, de modo particular
y referencial a los OVLA, dada la cercania al hombre, la familia y la comunidad, contexto
ambiental al que asiste como lider y promotor. Es indispensable tener un referente ético, un
mensaje cierto y claro que oriente e impulse “los complejos resortes de la conducta humana: el
placer, el deber, la libertad de la inteligencia”,(') la parte afectiva, la interrelacion social,
conducta adecuada entre otros.

Otras investigaciones de autores sistematizados, refieren que el Materialismo Dialéctico e
Historico son segmentos inherentes de la filosofia, constituyen pilar de la estrategia de
capacitacion propuesta y a su vez un instrumento de reflexion y aprension tedrico-practica de
la realidad, que permite al hombre la mejora del conocimiento en todas las areas y actividad de
saberes de este, proporcionandole una concepcién cientifica e investigativa, que implica el
desarrollo de habilidades tedrico-practica, proyectando aumento intelectual, esencia cultivadora
y distintiva que caracteriza a los obreros de la salud cubana.(12:13,14,15)

La estrategia percibe la apropiacion y el desarrollo de valores ético-morales de los OVLA desde
principios y valores sodlidos gnoseoldgicos de la concepcidn marxista leninista y la dialéctica
materialista, su método propone la visiéon del ser humano como un todo, es decir, una unidad
bio-psico-social, que le concede a la actividad formas organizativas, basado en la légica de la
preparacion, que proporciona la transformacion y desarrollo del desempeiio laboral,
pensamiento légico, flexible y cientifico en consonancia con los avances existentes en el campo
del control vectorial.
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Fundamentos sociologicos

Se basa en el fluido de las relaciones tecnoldgicas existentes, que se establece de forma
coherente con los fundamentos filosoficos, los cambios en el desarrollo social y el estado del
aprendizaje de los OVLA, impacto que favorece al perfeccionamiento del ascenso de los modos
de actuacién higiénico entomoepidemiolégicos y a la mejora del desempefiio laboral, la que se
manifiesta en el nivel de la calidad de la Educacion Médica empleada en la ensenanza de la
formacion del capital humano en salud. También es soporte para la relacion entre los procesos
de socializacién y de individualizacion.

Fundamentos psicolégicos

Se asume como fundamento psicoldgico a partir de la interpretacion del Materialismo Dialéctico
e Histodrico, el enfoque histdrico cultural, que realizé Vigostki LS,(!®en particular las opiniones
relacionadas con el aprendizaje como actividad de caracter social y no solo un proceso de
realizacion individual, manifestandose en la estrategia de capacitacion propuesta, donde la
ensefianza de OVLA se realiza por medio de la capacitacion como accion de caracter social, y en
el papel activo del sujeto en su aprendizaje, al ocuparse del desarrollo del desempefio higiénico
entomoepidemioldgicos, para la solucidon de los problemas sociales, ademas del desarrollo de
valores y una conducta intachable en su desempefio laboral.

Fundamentos de la entomologia médica

A partir de los aspectos que le corresponde a la entomologia médica en su interaccion con las
comunidades incorporadas al desempefio laboral de los OVLA, se asume como un fundamento
de vital importancia los propuestos por los autores; Pérez D y col.,(!”) que coinciden en el
establecer las relaciones entre vectores, individuo, familia y comunidad con el proceso salud
enfermedad.

La concepcidén de la entomologia médica, se permite, estudiar el habitat, ciclos de vida, periodo
de tiempo y modos de intervencion en la vida de los vectores, que afecta al hombre y a los
animales domésticos, silvestres o de interés econdmicos para sus controles, asi como el conjunto
de actividades que restablecen, minimizan y/o erradican los fendmenos que subsisten como
riesgos en los ambientes relacionados estrechamente con la vida y las actividades cotidianas del
hombre, la familia y la comunidad.

Fundamentos higiénicos epidemiologicos

La Estrategia de capacitacion para el mejoramiento del desempeno laboral de los OVLA con la
aplicacion de los procederes higiénicos entomo-epidemioldgicos, considera explicar la
integracion entre los contenidos de la Higiene y la Epidemiologia, como elementos basicos
necesarios.

La Higiene como un conjunto de técnicas y habilidades puestas en practicas cuyo objetivo es
establecer y conservar los contextos en condiciones éptimas para la vida del hombre, la familia
y la comunidad. Minimiza y prevé enfermedades, ademdas permite prolongar la existencia
humana. La Epidemiologia es la disciplina cientifica del campo de la salud publica que se encarga
del estudio de las determinantes de salud, tiempo, distribucion, frecuencias, factores de riesgos
vinculados al bienestar y la salud en grupos humanos.

La Epidemiologia proporciona el método cientifico estructurado y sistematico para conocer las
caracteristicas y procesos de las enfermedades en colectividades humanas, sus vinculos con los
procesos y analisis de salud que afectan a las comunidades, en estrecha relacion con los factores
higiénicos ambientales.

-VQ‘: 'EC_IMEE‘ www.revcmpinar.sld.cu CC-BY-NC- 4.0

7

z

ARTICULOS DE ACTUALIDAD EN LAS CIENCIAS SOCIALES, HUMANIDADES Y PEDAGOGICAS

Pagina 6


http://www.revcmpinar.sld.cu/
http://www.revcmpinar.sld.cu/

ISSN: 1561-3194 RNPS: 1877

Rodriguez-Torres MA, et al o =
Rev Ciencias Médicas. 2025; 29(2025): e6634

El tratado higiénico epidemioldgico tiene como esencia el control de la salud comunitaria,
proporcionar elementos y técnicas favorables encaminadas a las caracteristicas socio
demografico y econdmico en los diferentes grupos sociales. Es decir, incluye la interrelacion
reciproca y dinamica de los mismos con la biologia humana, medio ambiente, modo y estilo de
vida como un todo fusionado al sistema de la salud.

Fundamento desde la educacion médica

Los fundamentos de la Ciencia de la Educacidon Médica se asumen en la estrategia de capacitacion
para los operarios de vigilancia y lucha antivectorial (OVLA) por ser esta la base esencial de la
educacion permanente y continuada.

La educacion permanente y continuada forma, incrementa y perfecciona en los OVLA una
independencia, que le permite segun autores como: Bustamante M. y cols.,(!®) “saber, saber ser
y saber hacer” para actuar con un alto grado de autonomia y creatividad.

La estrategia de capacitacién que se propone, aborda elementos como; la flexibilidad,
laboriosidad, caracter desarrollador y sistémico de la formacion permanente y continuada,
reconocida por Valcarcel Izquierdo N, Diaz Diaz AA.,(!®) como un area del desarrollo de esta
ciencia joven en construccion, que aporta a la formacién, actualizacion y educacién permanente
del capital humano en Cuba nociones tedricas y practicas para resolver los problemas de salud
de la poblacion.

La formacion permanente y continuada se expresa desde los entornos situacionales, al asumir
la educacién en el trabajo como base esencial en el enfoque investigativo, lo que requiere
elementos como la planificacién, organizacién y control que se visualizan en la estrategia de
capacitacion propuesta para el aprendizaje, la flexibilidad, el caracter desarrollador y dinamico,
vinculados al proceso de capacitacion para el mejoramiento del desempefio laboral de los OVLA,
con la aplicacion de los procederes hiénidos entomo-epidemioldgicos.

La Estrategia de capacitacion “se plantea desde la educacién en el trabajo principio rector de la
Educacion Médica, que la identifica y caracteriza como ciencia en desarrollo, en tanto que los
objetivos, métodos y procedimientos propios de la profesion, se convierten en contenidos,
formas, métodos y medios para la formacion y desarrollo de sus recursos humanos”. (29

Las anteriores definiciones y otras que fueron consultadas permitieron al autor realizar la
sistematizacion, identificando las siguientes regularidades en torno a las Estrategias de
capacitacion:

K/
0.0

Estan encaminadas a las transformaciones colectivas e individuales del capital humano.
Facilita la actualizacidon de los contenidos, métodos, valores y aportes de la ciencia.
Propicia resultados a corto, mediano y largo plazos.

Contextualiza y desarrolla las acciones desde el puesto de trabajo.

Atesora el conocimiento tedrico-practico de los participantes.

Incide en la transformacion del desempefio del individuo.

R/
0.0

X3

S

X3

*

3

8

X3

o

A partir de las regularidades identificadas y de no hallar una estrategia de capacitacion para los
OVLA, con la aplicacién de los procederes higiénicos epidemioldgicos, el autor la define como:
un proceso dinamico, flexible, humano, holistico, continuo y sistematico que permite la evolucion
individual de los OVLA, de esta manera se alcanzan y renuevan los conocimientos, las habilidades
al aplicar los procederes higiénicos entomoepidemioldgicos, encaminados a transformar el
contexto comunitario como promotores de salud y lideres para mejorar la calidad de vida del
hombre, la familia y la comunidad.
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La modelacion de la estrategia de capacitacion tiene como objetivo: establecer el proceso de
capacitacion para el mejoramiento del desempefio laboral de los OVLA, con la aplicacion de los
procedes higiénicos entomoepidemioldgicos. Desde esta vision, se construye el modelo tedrico
del sistema y orden de los componentes que conforman la estrategia.

La solidez, estabilidad y afirmaciéon a los resultados del diagnéstico, se explican y resumen en
los componentes tedricos que abalan el transito por fases esenciales y sus respectivas etapas
vistas desde las categorias: cientifico-metodoldgico, de proceso y el contexto.

DISCUSION

Luego de organizar y fundamentar los procedimientos que formaran parte de la ejecucion y
valoracion de la estrategia de capacitacion de los OVLA basados en los fundamentos que se
identifican desde las Ciencias de la Educacién Médica, y basado en las relaciones que se
establecen entre los componentes que la sustentan, se reconoce por los investigadores la
contribucion tedrica como elementos que contribuye al aumento de conocimientos, destreza y
habilidades desde la capacitacion propuesta con un enfoque cientifico- investigativo ademas de
las relaciones que se construyen entre estos componentes en funcién de ofrecer adecuada
preparacion en los OVLA, con la aplicacidén de los procederes higiénicos entomoepidemioldgicos
en el municipio Arroyo Naranjo.

La propuesta admite la retroalimentacion del sistema de acciones segun la variable, tres
dimensiones e indicadores determinados, lo que contribuyd a fortalecer a los OVLA en funcion
del desarrollo de conocimientos y habilidades en el periodo de ensefianza-aprendizaje para medir
el desempefio laboral antes y después de aplicada la estrategia de capacitacion.

La actividad de las practicas de los servicios, la discusion de problemas de aprendizaje, tanto en
contextos docente y de servicio, constituyen una forma de organizacion de la ensefianza,
adaptable a la capacitacion obrera habilitada; admite que el OVLA se entrene con un enfoque
holistico del problema, fundamentado en la identificacion, solucion y estudios de las causas de
los problemas ocurridos para la busqueda de soluciones generales y especificas del problema
gue se plantea, brindando la posibilidad para integrar los contenidos tedricos con la practica
diaria.

Se permite una retroalimentacién del sistema de acciones segun variable, dimensiones e
indicadores definidos, con la estrategia de capacitacion, lo cual admite realizar medidas para
mejorar la propuesta, la cual fortalece las funciones en el desempefio laboral de los OVLA.

Facilita ademas practicas a partir de los resultados de la caracterizacidon de las problematicas y
el desarrollo de acciones de controles vectoriales en beneficio de la salud, como camino para
emplear el contenido de la capacitacion recibida en las funciones laborales que realizan, a partir
del alcance reflexivo en la busqueda de soluciones.
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La capacitacion propuesta ofrece medios para integrar los contenidos recibidos en la practica,
en la discusion de problemas de control ambiental, tanto en contextos docentes como
asistenciales, se establece como una forma de organizacion de la preparacidn, aplicable al
programa teorico con la vinculacion a la practica diaria. El abordaje de la estrategia permite
desde la visidon cientifica que los OVLA muestren experiencias favorables a partir de los
resultados desfavorables identificados en las encuestas aplicadas y el desarrollo de acciones para
emplear el contenido de la capacitacién en las funciones laborales que ejecutan, a partir de la
implicacidon consciente de la estrategia de capacitacion propuesta en busca de soluciones.

Durante el proceso de modelacién de la estrategia de capacitacion para el mejoramiento del
desempefio laboral de los OVLA, se identificaron las siguientes relaciones:

1. Las necesidades del mejoramiento del desempefio laboral de los OVLA, se corresponden con
las acciones de capacitacion, con la aplicacion de los procederes higiénicos
entomoepidemioldgicos, trasformada como elementos a tener en cuenta en los contenidos
a vincular con las formas de organizacion de la ensenanza, los cuales se identificaron en el
proceso inicial de abstraccidn a partir de los resultados del diagnéstico inicial.

2. Se revela entre la identificacion de las necesidades de capacitacion de los OVLA, el nivel
Jerarquico la valoracién de las formas de capacitacién que se brindan en la estrategia de
capacitacion para el mejoramiento del desempeno laboral de los OVLA, con el empleo de los
procederes higiénicos entomo-epidemioldgicos, categorias identificadas durante el proceso
de implementacion de la estrategia.

3. En las acciones de capacitacion para el desempefio laboral del OVLA, con el empleo de los
procederes higiénicos entomoepidemiolégicos, se evidencia la relacidn causal, finalidad de
la investigacidén propuesta para el mejoramiento del desempefio laboral de estos.

Las categorias identificadas durante la investigacion guardan una estrecha relacién en la
estrategia de capacitacion propuesta, ofrecen soluciones al problema entre la capacitacion y el
desempefio de los OVLA, con la aplicacion de los procederes higiénicos entomoepidemioldgicos
en el municipio Arroyo Naranjo, estas enriquecen a las Ciencias de la Educacién Médica, a partir
de la formacion permanente y continuada, y a la vez facilitan la vinculacién coherente de la
teoria a las practicas en los servicios y la produccién, principios basicos de la investigacion
cientifica.

Durante el proceso de investigacion y aplicada la estrategia de capacitacién, las relaciones
externas expresan cambios, las cuales se originaron por mediacion de las relaciones internas
que refieren logicidad en la estrategia de capacitacidon propuesta y actian como factor
concluyente para el beneficio del objetivo propuesto, de ellas se muestran las mas significativas:

1. Los objetivos propuestos componen las acciones fundamentales de la estrategia.

2. Vinculo existente entre el diagndstico y la estrategia de capacitacion.

3. Las dimensiones propuestas interactian entre si.

4. Discernimiento y ldgica de las acciones en cada etapa de la Estrategia de Capacitacion.

Con la aplicacion de los procederes higiénicos entomo-epidemioldgicos en el municipio Arroyo
Naranjo, la estrategia de capacitacion para el mejoramiento del desempefio laboral de los OVLA,
beneficia las Ciencias de la Educacion Médica y a la educacion permanente y continuada de forma
coherente, flexible y sistematica a los OVLA.
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Se concluye que en la revision documental, el andlisis histérico légico y la sistematizacién
realizada posibilitaron determinar los fundamentos de las Ciencias de la Educaciéon Médica que
respaldan la Estrategia de capacitacion dirigida a los OVLA, con la aplicacién de los procederes
higiénicos entomoepidemioldgicos en el municipio Arroyo Naranjo, las relaciones esenciales que
perfeccionan de forma progresiva las Ciencias de la Educacién Médica, la educacion permanente
y continuada y la teoria de la educacion avanzada en exclusiva desde la capacitacion como
ensefianza. La estrategia promueve conocimientos, valores, motivacién y conductas basadas en
la ética en los OVLA, con la intencién de solucionar el problema del desempefio con calidad
laboral y liderazgo comunitario a corto, mediano y largo plazo, con la utilizacion de métodos y
procedimientos a partir de los objetivos logrados.
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ANEXOS

Anexo 1. Estructura de la Estrategia de capacitacion para el mejoramiento del desempefio
laboral de los OVLA, con la aplicacién de los procederes higiénicos entomoepidemiolégicos en
del municipio Arroyo Naranjo.

Fundamentos
Car isticas

Estrategia de Capacitacion

Fundamentos: Filosofica, Sociologica, Psicolégica, Educacion Médica,
Higiene, Entomologia Médica, Epidemiologia v Tecnologia de la Salud

_ Etapas 4
Etapa 1 Etapa 2 J Etapa 3 . Etapa 4
Diaanostico Planificacion Eiecucion 7 Valoracion

I |

Mejoramiento del desempeiio laboral de los OVLA, con la aplicacién de los
pr— procederes higiénicos entomoepidemiolégicos

Anexo 2. Etapas de la Estrategia de capacitacién.

12 Etapa. Diagndstico del desempefio laboral de los OVLA

Objetivo: valorar el diagndstico general actualizado de los OVLA, los conocimientos, habilidades,
actitudes y valores que poseen ante sus labores de prevencion y control de vectores con la
aplicacién de los procederes higiénicos entomoepidemioldgicos y de capacitacion.

Para dar solucidn al objetivo el autor propone realizar las siguientes acciones:

> Disefio de los instrumentos del diagndstico inicial (entrevista, encuesta, observacion al
desempefio) a partir del proceso de parametrizacién y las fuentes de informacion a utilizar en
el proceso.

> Aplicacién de los instrumentos a las muestras o poblacion seleccionada y desarrollo del
diagnostico.

> Identificar potencialidades y debilidades en el desempefio laboral de los OVLA, a partir del
procesamiento cuantitativo de la informacion obtenida y la valoracion cualitativa mediante la
triangulacion metodoldgica.

Esta etapa asegura en gran medida la garantia de la estrategia de capacitacion, en ella se
pretende abordar las necesidades expresadas que permite al investigador flexibilizar Ila
estrategia desde el punto de vista cognitivo.

‘\‘, eCciMED www.revcmpinar.sld.cu CC-BY-NC- 4.0

IDVTAM CHRMA MDA

7

s

ARTICULOS DE ACTUALIDAD EN LAS CIENCIAS SOCIALES, HUMANIDADES Y PEDAGOGICAS

Pagina 13


http://www.revcmpinar.sld.cu/
http://www.revcmpinar.sld.cu/

ISSN: 1561-3194 RNPS: 1877

Rodriguez-Torres MA, et al o =
Rev Ciencias Médicas. 2025; 29(2025): e6634

292 Etapa. Planificacion de la Estrategia de capacitacion para el mejoramiento del desempefio
laboral de los OVLA.

Objetivo: disefar el programa de capacitacion elaborar (talleres y entrenamiento) para la
capacitacion de los OVLA, aplicacion de los procederes higiénicos entomoepidemioldgicos segin
necesidades identificadas.

Para dar solucion al objetivo el autor propone realizar las siguientes acciones:

> Determinacion de las propuestas y sugerencias de temas, acciones, métodos, procedimientos,
contenidos, control, evaluacién y redisefio de las acciones de cada etapa para cumplir con el
principio rector de la educacion médica cubana de la vinculacidén del estudio con el trabajo.

> Seleccion de las formas de organizacion y planificacion del proceso de capacitacion que se
emplearan para dar salida a los contenidos: curso, taller, video-debates, entrenamientos,
conferencias y la autopreparacién, valorar los temas a impartir en cada curso.

> Elaboracion del cronograma y planificacién de temas para la ejecucién de la capacitacion.
para el mejoramiento del desempeiio de los OVLA, con la aplicacion de los procederes
higiénicos entomoepidemioldgicos en el municipio Arroyo Naranjo.

> Determinacion de horarios, locales, medios y tiempo de duracidn de talleres y entrenamiento.

3r2 Etapa. Ejecucién de las acciones de capacitacion propuestas para el mejoramiento del
desempefio laboral de los OVLA.

> Objetivo: las acciones disefiadas de la Estrategia de capacitacion para el mejoramiento del
desempefio laboral de los OVLA, con la aplicacion de los procederes higiénicos
entomoepidemioldgicos en el municipio Arroyo Naranjo, encaminadas a la transformacion de los
OVLA en cumplimiento del objetivo trazado.

Para dar solucion al objetivo el autor propone realizar las siguientes acciones:

> Preparacion de convenios para las acciones de capacitacion para las siete areas de salud
pertenecientes al municipio Arroyo Naranjo.

> Consentimiento de las acciones de capacitacion con las direcciones de las siete areas de salud
del municipio Arroyo Naranjo.

> Caracterizacion de los escenarios docentes, desde la practica de los servicios, para la ejecucién
de la estrategia capacitacion.

> Especificacion de los nucleos conceptuales de los contenidos que conforman el programa de
capacitacidon, que generen un sistema de conocimientos y habilidades que tributen a la
solucion del problema para el mejoramiento de desemperfio laboral de los OVLA, con la
aplicacion de los procederes higiénicos entomoepidemioldgicos, a través de conferencias,
talleres y entrenamientos.

4 Etapa. Valoracion de la Estrategia de capacitacion para el mejoramiento del desempefio
laboral de los OVLA, con la aplicacion de los procederes higiénicos entomoepidemioldgicos en el
municipio Arroyo Naranjo.

Objetivo: valorar el mejoramiento del desempefio de los OVLA, a partir de la participacion en las
acciones de capacitacion y los resultados obtenidos en la implementacion de la estrategia.

Para dar solucién al objetivo el autor propone realizar las siguientes acciones:

> Elaboracion, aplicacion y discusion de los resultados durante el proceso de investigacion de
la Estrategia de capacitacion aplicada.

> Valoracién de los resultados obtenidos mediante el método Delphi e Iadov.

> Valoracién del impacto del cambio en el mejoramiento del desempeno laboral de los OVLA.
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